
Rodičovské združenie pri ZŠ s MŠ Riazanská 75 

 

Zápisnica zo schôdze rady rodičov občianskeho združenia konanej dňa 23.01.2023 

Miesto konania: Jedáleň ZŠ Riazanská 75, Bratislava 

Zúčastnení: 

1) Ščibrany Daniel, 1.A 
2) Čutková Andrea, 2.B 
3) Rechtorík Jozef, 3.A 
4) Matuška Henrich, 4.A - predseda 
5) Masariková Jana, 4.B 
6) Hudečková Blanka, 5.A 
7) Mihalovičová Marcela, 5.B 
8) Vargová Zuzana, 7.A 
9) Balšanová Andrea, 8.A 
10) Dózová Jana, 8.B 
11) Barančíková Stanislava, 9.A  

Nezúčastnení: 

12)  Samardžiová Zuzana, 1.A 
13) Kapustová Eva, 2.A 
14) Lupták Michal, 3.B 
15) Reháková Barbora, 6.A 
16) Tokoš Tomáš, 6.B 
17) Straková Terézia, 9.B 

Hostia: 

• Mgr. Mária Rothensteinová, riaditeľka školy 
• Mgr. Ľubica Falťanová, špeciálna pedagogička, koordinátorka podporného tímu 
• Bc. Lucia Rintelová, vedúca ŠKD 

 

Program: 

1) Privítanie 
2) Oboznámenie sa so súčasným stavom financií 
3) Požiadavka ZŠ od Karin Urbanovej o dar na Lyžiarsky výchovno-výcvikový kurz 
4) Predstavenie vízie školy pani riaditeľkou Mgr. Rothensteinovou 

  



K bodu 1) 

Schôdzu rady rodičov občianskeho združenia RZ pri ZŠ s MŠ Riazanská otvoril a viedol 
predseda rady rodičov Henrich Matuška, ktorý privítal hostí a všetkých prítomných členov rady 
rodičov. 

Ako zapisovateľ sa prihlásil Daniel Ščibrany, za overovateľku Stanislava Barančíková. 

Rada rodičov bola uznášania schopná, prítomní boli jedenásti zo sedemnástich členov rady 
rodičov. 

 

K bodu 2) 

Prítomných členov rady rodičov predseda oboznámil so stavom financií občianskeho združenia 
RZ pri ZŠ s MŠ Riazanská k 23.1.2023, o nákladoch a o uzavretých darovacích zmluvách. 

• Zostatok na účte: 14 443,99 € 
• Hotovosť: 0 € 
• Príspevky v ŠR 2022/23: 4 590,00 € v 115 transakciách 
• Podiel zaplatenej dane za rok 2022: zatiaľ nič 
• Darovacie zmluvy v ŠR 2022/23: 807,12 € (3 transakcie) 
• Paušálny mesačný náklad na správu bankového účtu s kartou Maestro: 7,90 € 
• Poplatok notariát: 106,90 € + 10,00 € za potvrdenie na účel registrácie k podielu 2% 

z dane 

Aby bolo získavanie financií cez 2% z dane čo najefektívnejšie, bude potrebné túto informáciu 
rozšíriť medzi rodičov a priateľov školy. Výzva pôjde cez EduPage, stránku OZ, resp. osobne. 
Výzvu sformuluje predseda rady rodičov Henrich Matuška, pani riaditeľka / škola sa postará 
o jej zverejnenie na EduPage. 

 

K bodu 3) 

Pani učiteľka a vedúca Lyžiarskeho výchovno-výcvikového kurzu Karin Urbanová požiadala 
o dar na zabezpečenie inštruktora a zdravotníka na Lyžiarsky výchovno-výcvikový kurz, ktorý 
prebieha medzi 29.1.-3.2.2023. A to vo výške: 

• Inštruktor  415,00 € 
• Zdravotník  515,00 € 

Hlasovanie prítomných členov rady rodičov prebehlo nasledovne: 

Za: 11 Proti: 0  Zdržali sa: 0 

Dar bol schválený. 



 

K bodu 4) 

Pani riaditeľka bola požiadaná, aby rade rodičov predstavila svoju víziu školy, s ktorou nastúpila 
do funkcie. 

Od nástupu do funkcie sa v prvom rade zoznamuje so školou a snaží sa zmapovať situáciu. Jej 
doterajšie zistenia sú: 

• Veľa detí so špeciálnymi potrebami. 
• Problematická dispozícia školy. 
• Veľa pedagógov so skrátenými úväzkami. 
• Veľa neprospievajúcich žiakov (16-17). 
• Materské školy pod ZŠ oberajú ZŠ o financie a spôsobujú administratívnu záťaž na úkor 

školy. Ako problém tiež vníma MŠ priamo v priestoroch školy, špeciálne v blízkosti 
jedálne. 

• Škola nemá schválený prevádzkový poriadok jedálne (je „stratený“). 
• Vo februári 2023 odchádza školník. 
• Vysoko hodnotila vianočné trhy na škole a ich atmosféru. 

Jej základná filozofia je budovanie vzťahov, a to nie len v rámci pedagogického zboru, ale aj 
v rámci celej školskej komunity vrátane žiakov a rodičov. Nerada dáva úlohy príkazom. Pani 
riaditeľka sa predstavila ako nadšená aktivistka a aktivizmom by tiež rada riešila mnohé potreby 
a problémy školy, ako starostlivosť o webstránku, získavanie financií a administráciu projektov 
atď.. Rovnako očakáva od pedagogického zboru aktivitu nad rámec bežných povinností. Či už 
priamo finančne ohodnotených alebo nie. 

Následne predstavila niekoľko najbližších plánov a skutočností: 

• Do konca školského roka 2022/23 sa nebude meniť zloženie vedenia, kvôli stabilite 
rozvrhu a vzdelávacieho procesu. 

• Od polovice februára by mala byť nová tajomníčka/tajomník školy. 
• Školská jedáleň chystá prepojenie s EduPage na apríl/máj 2023. 
• Na pozíciu školníka je niekto v hľadáčiku, no je tam problém s rozvozom stravy pre 

škôlky. 
• Predstavila vedenie (obe dámy sa v stručnosti predstavili):  

o  Mgr. Falťanová – koordinátorka školského podporného tímu, 
o  Bc. Rintelová – vedúca Školského klubu detí (ŠKD) 

• Školák klub - do konca januára 2023 by mali byť odstránené nedostatky. 
• Materská škola v budove ZŠ by si mala deliť náklady na energie so ZŠ. Je tu tiež snaha 

o oddelenie a podieľanie sa aj na ostatných nákladoch. 
• Ruština ako výberový jazyk zrejme zanikne, už len dobieha. Nie je záujem. 
• Výchovný poradca sa zmení na kariérneho poradcu. 
• Príjmy z prenájmu škola odovzdáva Miestnemu úradu (MÚ), ktorý jej ich však neposiela 

automaticky naspäť. 



• Škola má pedagogický zbor o 42 zamestnancoch, vrátane asistentov a špeciálnych 
pedagógov. 

• Na MÚ nastúpil nový vedúci odboru školstva, p.Špaňo. Jeho predchodca p.Arvay sa stal 
metodikom. 

Pani riaditeľka sa ďalej zaujímala o fungovanie rady rodičov a jej stratégiu. Zároveň prestavila 
niekoľko vlastných námetov/návrhov, ako by si prestavovala zapojenie rady rodičov, resp. 
rodičov vo všeobecnosti, do fungovania školy. A to nasledovne: 

• Získavanie financií z grantov na rôzne projekty školy by rada videla v réžii OZ RZ. Aby 
rodičia projekty pokrývali administratívne a financie boli poskytované OZ, následne 
škole. 

• Účasťou rodičov na vzdelávacom procese, napr. „moja profesia – čo robím, aké to má 
dosahy a pod.“. 

• Stránka školy administrovaná niekým z rodičov, kto by sa staral o to, ako bude vyzerať. 
Zároveň navrhol zmeny. 

• Deň učiteľov v réžii rodičov, ocenenie práce učiteľov formou verejného poďakovania. 
• Pomoc pri vizualizácii a návrhu rozvrhnutia interiéru školy a prípadnej zmene dispozície. 

Tu spomínala príklad ZŠ Hubeného, ktorá v tomto smere v posledných rokoch 
zaznamenala veľký posun. Pani riaditeľka sa pozná s riaditeľkou ZŠ Hubeného. Pán 
Matuška sa na to pani riaditeľky opýtal, či teda na báze tohto vzťahu nevie zistiť, ako 
to prebiehalo na ZŠ Hubeného a kto im interiér navrhoval. Pani riaditeľka teda v tomto 
smere zistí viac informácií. 

Následne prebiehala diskusia. Pani Masaryková spomenula krúžky a nedostatok záujmu zo 
strany školy, keď sa snažila získať trénerku na otvorenie krúžku. Viacerí členovia rady rodičov 
sa zaujímali o možnosť aktívnejšieho prístupu učiteľov pri výbere strednej školy pre žiakov. 
Stálou témou je jedáleň a jej integrácia do systému EduPage. V tomto smere je aspoň 
orientačný výhľad, kedy by sa to malo realizovať.  

P. Ščibrany vzniesol výhradu k prehnanému využívaniu aktivizmu a „práce zadarmo“. Podľa jeho 
názoru ide o dlhodobo neudržateľný koncept, ktorým môže dobre fungovať, kým sú 
k dispozícii nadšenci. Akonáhle však odídu alebo stratia záujem, celé sa to rozpadne ako 
domček z karát. Nemal by sa preto používať systémovo ako náhrada funkcií školy, skôr by sa 
malo tlačiť na dofinancovanie tam, kde je to potrebné. 

Pán Matuška sa na záver prihlásil k problému webstránky ZŠ, čo pani riaditeľka vrelo uvítala. 

 

 

Dňa Bratislave, dňa 23.1.2023 

Zápisnicu zapísal: Daniel Ščibrany 

Zápisnicu overila: Stanislava Barančíková 


